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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-07-08

STOWARZYSZENIE CENTRUM INFORMACII SPOtECZNE] - CIS

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica GALCZYNSKIEGO Nr domu 3 Nr lokalu

CENTRUM

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-362

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 22 828 12 95

Nr faksu 22 828 12 95

E-mail bpowarszawa@gmail.com

Strona www www.bpo.warszawa.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

Rewizyjnej

) 2004-09-21
publicznego
5. Numer REGON 01199974200000 6. Numer KRS 0000101748
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Tomasz Kasmierczak prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Olech skarbnik TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Katarzyna Morawska cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Marzenna Sobkowicz przewodniczaca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej 5Inych cztonké kontroli lub
ZZ;ZIZZZJ preez poszczeqgoinych czionkow organ Kontro i Eleonora Kosowska cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Elzbieta Wojciechowska cztonek Komisji TAK
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Celem stowarzyszenia jest wspieranie rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego poprzez podnoszenie poziomu wiedzy obywateli o
przystugujacych im prawach i uprawnieniach, wzmacnianie umiejetnosci

9. Cele statutowe organizacji samodzielnego radzenia sobie z problemami zyciowymi, upowszechnianie
nieodptatnej mediacji jako polubownego sposobu rozwigzywania sporéw
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) oraz promowanie postaw aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym. W

szczegblnosci cele Stowarzyszenia realizowane sg w odniesieniu do o0sdb,
rodzin i grup spotecznych pozostajgcych w trudnej sytuacji zyciowej i
doswiadczajgcych lub zagrozonych spoteczng marginalizacja.

Cele te Stowarzyszenie realizuje w szczegdlnosci poprzez:

a) organizowanie i prowadzenie Biura Porad Obywatelskich oraz punktéw
porad obywatelskich dla wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

b) organizowanie i prowadzenie poradnictwa obywatelskiego dla oséb w
trudnej sytuacji zyciowe, dla grup zmarginalizowanych lub zagrozonych
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Marginalizacja, w szczegdlnosci: osob niepetnosprawnych, mtodziezy, osob
podstawie statutu organizacji) w podesztym wieku, oséb bezrobotnych, ofiar przestepstw, oséb
opuszczajgcych zaktady karne, oséb uzaleznionych, chorych psychicznie,
przedstawicieli mniejszosci narodowych, imigrantéw, uchodzcéw i
repatriantow, mieszkancéw miejskich i wiejskich obszaréw zaniedbanych
gospodarczo i kulturowo,

c) organizowanie nieodptatnej mediacji,

d) upowszechnianie i ochrone praw kobiet oraz dziatania na rzecz
rownych praw kobiet i mezczyzn,

e) dziatania na rzecz ochrony intereséw konsumentow,

f) aktywizacje spoteczno-zawodowg oraz promowanie zatrudnienia oséb
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych bezrobociem, w szczegdlnosci oséb
niepetnosprawnych,

g) wspieranie integracji i reintegracji spotecznej grup zmarginalizowanych
h) promowanie postaw i wspomaganie rozwoju mate] przedsiebiorczosci
wsrod mieszkancéw miejskich i wiejskich obszaréw zaniedbanych
gospodarczo i kulturowo,

i) edukacje dorostych w zakresie praw obywatelskich,

j) upowszechnianie i ochrona praw cztowieka i swobdd obywatelskich, a
takze dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji,

k) promowanie pracy ochotniczej i organizacje wolontariatu,

1) dziatania na rzecz integracji europejskiej,

m) prowadzenie prac studyjnych i naukowo-badawczych,

n) dziatalnos¢ szkoleniowg, konsultacyjna i doradcza na rzecz organizacji
pozarzadowych, jednostek administracji rzgdowe] i samorzagdowej,

0) wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, jednostkami administracji
rzgdowej i samorzadowej,

p) wspdtprace z organizacjami o podobnych celach dziatajgcymi w innych
krajach oraz o charakterze miedzynarodowym,

q) dziatalnos$¢ wydawnicza

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2018 r. Biuro Porad Obywatelskich kontynuowato swojg podstawowg dziatalnos¢ poradniczg . Ogétem w 2018 r. udzielono 8
393 porad 3 234 osobom .

Dziatalno$¢ finansowana byta przez:

e Urzad Miasta Warszawy- od grudnia 2015 r. 3 letni program ,,Poradnictwo wsparciem i edukacjg” , ktory korczyt sie 30
listopada 2018 r. W 2018 r. dotacja wyniosta 218 000 zt i tyle tez zostato wydatkowanych. Cel realizowanego zadania: poprawa
funkcjonowania oséb (mieszkancow Warszawy ) z obszaréw o najwyzszym natezeniu problemow spotecznych zostat w petni
osiggniety. Przez caty okres realizacji projektu tj. od 1.12.2015 r. do 30.11.2018 wsparciem objeto 5634 osoéb, ktérym udzielono
20 008,5 godzin wsparcia (17 382 porad), osoby te zgtosity 8092 problemy. Z badania prowadzonego przez caty okres realizacji
projektu (po poradzie, z monitoringu) wynikato, ze: 82% oséb zadeklarowato gotowos¢ do podjecia dziatan celem wyjscia z
sytuacji problemowej; 86% zadeklarowato, ze dzieki uzyskanemu wsparciu lepiej zrozumiato swojg sytuacje;

Od grudnia 2018 r. Stowarzyszenie realizuje 3 letnie ( od 1.12.2018 do 30.11.2021) zadanie , Wsparcie drogg do zmiany”
,ktorego celem jest poprawa funkcjonowania 4 tys. mieszkancéw Warszawy zmagajgcych sie z wieloma problemami
szczegblnie w sprawach mieszkaniowych i zadtuzeniowych. Udzielane ma by¢ wsparcie poradniczo — edukacyjne, a w sytuacji
0s6b z najwieksza deprywacjg we wspdtpracy z pomocg spoteczng. Dziatania majg mieé charakter dtugofalowy, a gromadzony
materiat dotyczacy dotkliwych, niewtasciwie rozwigzywanych problemdw bedzie podstawa do opracowywania propozycji
zmian. W grudniu 2018r. objeto wsparciem 184 osoby. Dotacja na grudzien 2018 r. wyniosta 22 544 zt .

¢ Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ramach programu ASOS. Od 1.03.2018 r. do 31.12.2018r. realizowano
zadanie , Lepsze zycie” . Podejmowane dziatania byty ukierunkowane na senioréw i w wiekszosci realizowane przy ich
wspotudziale i z duzym ich zaangazowaniem. Swiadczeniem bezposredniego poradnictwa obywatelskiego objeto 603
seniorow, ktérym udzielono 1442 porad. Jednym z efektdw dziatalnosci poradniczej byto ztozenie wnioskdéw o upadtos¢ przez 16
klientéw, 14 ogtosito upadtosc¢ konsumenckg, a 2 klientéw uzyskato decyzje o umorzeniu diugdéw bez wyznaczania planu sptaty.
Seniorzy petnili dyzury telefoniczne ( 8 wolontariuszy), wiaczali sie w grupe na Facebook, ktérej celem byta integracja jej
cztonkdw, wzajemne ich wspieranie sie, recenzowali (6 oséb) "Obywatelski Niezbednik Seniora", ktéry wydano w naktadzie 5
tys. egzemplarzy. W okresie realizacji projektu doradcy BPO przeprowadzili30 spotkan edukacyjnych, w ktorych uczestniczyto
427 seniorow. Spotkania edukacyjne cieszyty sie bardzo duzym zainteresowaniem, gdyz dotyczyty tematdéw zwigzanych z
szeroko pojetym poczuciem bezpieczenstwa seniordw i ich ochrong w najblizszym otoczeniu. Ukazato sie rowniez 10
newsletteréw "Wiemy co w trawie piszczy, czyli newsletter senioralny" redagowanych przez seniora -wolontariusza. W
newsletterach zamieszczane byty informacje na temat zmian prawa, wiadomosci stanowigce odpowiedzi na kwestie szczegdlnie
nurtujgce senioréw, a poruszane podczas spotkan edukacyjnych i w trakcie indywidualnych porad oraz opisy ciekawych inicjatyw
podejmowanych przez seniordw z Polski i z zagranicy. Zrealizowano cel gtéwny zadania, jakim byta poprawa poczucia
bezpieczenstwa u senioréw objetych dziataniami projektowymi, u 90% odbiorcéw nastapito zwiekszenie wiedzy o zagrozeniach
wynikajgcych z niekorzystnych decyzji (w tym finansowych), 60% odbiorcéw zwiekszyto umiejetnosci postepowania w sytuacjach
kryzysowych, 40% senioréw dotknietych lub zagrozonych zadtuzeniem odzyskato kontrole nad wtasnymi finansami.

* PFRON — ,Poradnictwo do samodzielnosci” —projekt realizowany od 1.01.2017 do 31.03.2019 r, w 2018 r. wydatkowano 203
489,95 zt. Swiadczone poradnictwo dla 0s6b niepetnosprawnych ma sie przyczyni¢ do poprawy ich funkcjonowania i
rozwigzania trudnych sytuacji zyciowych, w tym szczegdlnie probleméw z zadtuzaniem. W 2018 r. udzielono 774 osobom tzw.
klientom cyklicznym 2941 porad i 506 porad osobom jednokrotnym.

¢ Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych ,LSW - dobry start, wspdlna przysztos¢ ” finansowany od 2017 r.
Wydatkowano do 30 czerwca 2018 r. — do daty zakonczenia projektu: 19 045,07PLN. Celem gtéwnym byta reintegracja
spoteczna 110 mieszkancéw 3 dzielnic Warszawy, obszaréw objetych programem rewitalizacji z Pragi Pin., Pragi Ptd. i
Targdwka, korzystajgcych z pomocy OPS oraz kwalifikujacych sie do objecia wsparciem. Zadania dla Stowarzyszenia CIS:
edukacja i doradztwo prawno finansowe prowadzone w formie warsztatow i doradztwa indywidualnego, ktdore to byty
realizowane w partnerstwie 5 NGO i z JST. W 2018 r. odbyty sie w ramach tego projektu warsztaty dla dorostych i dla mtodziezy
oraz prowadzono 104 sesje poradnicze. Ze wzgledu na problemy z rekrutacja nowych uczestnikdw, dziatania projektowe
zostaty wydtuzone do 30 czerwca 2018 r. i udato sie osiagng¢ wszystkie zaktadane wskazniki projektowe.

¢ Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programoéw Unijnych ,,SOS Rodzina — przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
mieszkaricéw m.st. Warszawy” finansowany od 2017 r. Wydatkowano w 2018 r. ( do 30.06.2018 r. — do zakoriczenia projektu)
-13 350 zt. Projekt realizowany byt przez okres 22 miesiecy( pierwotnie planowany na 16 miesiecy) w partnerstwie z Biurem
Pomocy i Projektow m.st. Warszawy oraz z czterema organizacjami pozarzagdowymi. Celem projektu byta poprawa sytuacji
spoteczno-zatrudnieniowej 120 oséb w wieku od 7 do 65 lat, zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym z 15
dzielnic Warszawy, poprzez zapewnienie zindywidualizowanego, kompleksowego wsparcia opartego na sieci wspoétpracy JSTi
NGO. Dziatania projektowe Stowarzyszenia obejmowaty doradztwo prawno-finansowe oraz trening kompetencji dotyczacy
edukacji finansowej w zakresie zapobiegania zadtuzaniu rodzin. Dziataniami objeto 60 rodzin. W szesciu sesjach treningu
kompetencji tgcznie uczestniczyty 53 osoby (w tym w 2018r. 33 osoby), z doradztwa prawno-finansowego skorzystato 28 rodzin.
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[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) B powiat ] caty kraj

Bd kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 3234
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od 0séb
fizycznych
1. Organizowanie i prowadzenie Biura Porad
Obywatelskich oraz punktéw porad
obywatelskich dla wspdlnot i spotecznosci
lokalnych,
2. Swiadczenie poradnictwa obywatelskiego dla
pomoc spoteczna, w tym pomoc , . ol
. . . 0séb w trudnej sytuacji zyciowe, dla grup
rodzinom i osobom w trudne; zmarginalizowanych lub zagrozonych
1 sytuacji zyciowej oraz g y grozony 88.99.7 2 045,00 2t

marginalizacjg, w szczegdlnosci: oséb
niepetnosprawnych, mtodziezy, oséb w
podesztym wieku, oséb bezrobotnych, ofiar
przestepstw, osdb opuszczajgcych zaktady karne,
0s6b uzaleznionych, chorych psychicznie,
przedstawicieli mniejszosci narodowych,
imigrantow.

wyréwnywanie szans tych rodzin i
oséb

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

i 0sob

wyréwnywanie szans tych rodzin

typu innymi problemami. Dostep do
aktualnych i rzetelnych informacji
prawnych byt bazg do opracowan
prezentacji, tematow spotkan edukacyjnych
organizowanych dla réznych grup (
najczesciej dla senioréw) i spotecznosci, a
takze wykorzystany byt przy opracowaniu
Poradnika ,, Obywatelski niezbednik
seniora”

Lp. Sfera dZIaLT.anSCI pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums;godu sfery z 1% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych

Uzyskane dostepy do systemu informacji
prawnej ( barter z Wolters Kluwer)
zapewnity swiadczenie przez doradcéw BPO
wysokiej jakosci specjalistycznego
poradnictwa obywatelskiego osobom
znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach i
zyciowych, w szczegdlnosci: osobom

pomoc spoteczna, w tym pomoc . .

. . . zadtuzonym zagrozonym utrata
rodzinom i osobom w trudnej mieszkania, a takze dotknietych réznego
1 sytuacji zyciowej oraz ’ 88.99.Z 0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
% Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

657 760,18 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 641 571,48 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 9 844,92 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 6 343,78 zt

2045,22

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

647 254,12
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 32 395,07 z#

b) ze sSrodkéw budzetu parnstwa 170 000,00 zt
w
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 240 544,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 204 315,05 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem: 3451,00 z

a) ze sktadek cztonkowskich 90,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 3361,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéow 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00
2.4. Z innych zrodet 5 009,84 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

2045,22

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Swiadczenie porad obywatelskim osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej

2045,22 7

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 654 394,72 zt 2 045,22 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 564 396,42 zt 2 045,22 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 9844,92 7 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 880,72 zt
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e) koszty administracyjne 78 920,79 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 351,87 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 77 175,06 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci

<

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

07

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 10 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 8.95 etatdw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 11 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

20 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej cz)
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
= 0so6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 4 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 4 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 15 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 15 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 535 840,00 zt
a) z tytutu umow o prace 365 567,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 365 567,00 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 170 273,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 535 840,00 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 535 840,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie 3327,00 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 226,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

Warszawy z obszaréw o
najwyzszym natezeniu
probleméw spotecznych
poprzez poradnictwo
obywatelskie i wsparcie

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Poradnictwo wsparciemi |Poprawa funkcjonowania Urzad m.st.Warszawa 218 000,00 zt
edukacja" spotecznego mieszkancéw

2|, Wsparcie drogg do zmiany” |Poprawa funkcjonowania Urzad m.st Warszawy
mieszkancow Warszawy
zmagajacych sie z wieloma
problemami, szczegdlnie w
sprawach mieszkaniowych i
zadtuzeniowych poprzez
udzielane wsparcie poradnictwa
obywatelskiego ( w tym
podejmowanie dziatan z
zakresu edukacji finansowej)

22 544,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
T MNie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

[Nnlosvy nadad nazwuwe zadania iean atdwumvul.e) coll o) nazwie nrannii iidzielaigrean datacii araz kwwinte nrzuznanei dotaciil

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1], Lepsze zycie” Poprawa poczucia Ministerstwo Rodziny, Pracy i 170 000,00 zt
bezpieczenstwa u senioréw Polityki Spotecznej ,ASOS

objetych dziataniami
projektowymi narazonych na
niebezpieczne sytuacje z
powodu braku wiedzy,
nadmiernego zaufania,
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym i wykluczonych,
poprzez dziatania
poradnicze,edukacyjne,
interwencyjne i aktywizujgce
(podejmowane dziatania byty
ukierunkowane na senioréow i w
wiekszosci realizowane przy ich
wspotudziale i zduzym ich
zaangazowaniem)

"Poradnictwo do Swiadczenie poradnictwa PFRON 204 315,05 zt
samodzielnosci" obywatelskiego osobom
niepetnosprawnym ma sie
przyczyni¢ do poprawy ich
funkcjonowania i rozwigzania
ich trudnych sytuacji zyciowych,
w tym problemoéw z
zadtuzaniem

N

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamaéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|1zba Administracji Skarbowej w Warszawie 1
2|0ddziat Mazowiecki Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych 1
3|Biuro Pomocy i Projektéw Spotecznych Urzedu m.st.Warszawy 1
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Tomasz Kazmierczak, Anna Olech, 2019-07-08

Katarzyna Morawska
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