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Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-10

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE CENTRUM INFORMACII SPOLECZNE]J - CIS

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica GALCZYNSKIEGO Nr domu 3 Nr lokalu

CENTRUM

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-362 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22 828 12 95

Nr faksu 22 828 12 95

E-mail

bpowarszawa@gmail.com

Strona www www.bpo.warszawa.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-09-21
5. Numer REGON 01199974200000 6. Numer KRS 0000101748

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajgcego organizacji Tomasz Kasmierczak prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Olech skarbnik TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Katarzyna Morawska cztonek zarzadu NIE

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Marzenna Sobkowicz przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Eleonora Kosowska cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Elzbieta Wojciechowska cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej

Druk: NIW-CRSO




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem stowarzyszenia jest wspieranie rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego poprzez podnoszenie poziomu wiedzy obywateli o
przystugujacych im prawach i uprawnieniach, wzmacnianie umiejetnosci
samodzielnego radzenia sobie z problemami zyciowymi oraz promowanie
postaw aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym. W szczegdlnosci
cele Stowarzyszenia realizowane sg w odniesieniu do oséb, rodzin i grup
spotecznych pozostajgcych w trudnej sytuacji zyciowej i doswiadczajgcych
lub zagrozonych spoteczng marginalizacja.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Cele te Stowarzyszenie realizuje w szczegdlnosci poprzez:
a) organizowanie i prowadzenie poradnictwa obywatelskiego w
formie ustug stacjonarnych i mobilnych dla wspdlnot i spotecznosci

lokalnych

b) organizowanie i prowadzenie poradnictwa obywatelskiego dla oséb w

trudnej sytuacji zyciowej oraz grup zmarginalizowanych lub zagrozonych

marginalizacjg, w szczegdlnosci: osdb niepetnosprawnych, oséb w

podesztym wieku, oséb bezrobotnych, a zwtaszcza mtodziezy bezrobotnej,

ofiarom przestepstw, osobom opuszczajacym zaktady karne, osobom

uzaleznionym, chorym psychicznie, przedstawicielom mniejszosci

narodowych, imigrantom, uchodzcom i repatriantom, mieszkaricom

miejskich i wiejskich obszaréw zaniedbanych gospodarczo i kulturowo

c) upowszechnianie i ochrone praw kobiet oraz dziatania na rzecz

rownych praw kobiet i mezczyzn
d) dziatania na rzecz ochrony intereséw konsumentéw
e) aktywizacje spoteczno-zawodowaq oraz promowanie
zatrudnienia oséb pozostajacych bez pracy i zagrozonych
bezrobociem, w szczegdlnosci oséb niepetnosprawnych

f) wspieranie integracji i reintegracji spotecznej grup
zmarginalizowanych

g) promowanie postaw i wspomaganie rozwoju matej
przedsiebiorczosci wéréd mieszkaricdw miejskich i wiejskich
obszaréw zaniedbanych gospodarczo i kulturowo

h) edukacje dorostych w zakresie praw obywatelskich

i) upowszechnianie i ochrona praw cztowieka i swobdd
obywatelskich, a takze dziatarh wspomagajacych rozwoj
demokracji

j) promowanie pracy ochotniczej i organizacje wolontariatu

k) dziatania na rzecz integracji europejskiej

I) prowadzenie prac studyjnych i naukowo-badawczych

m) dziatalnos$¢ szkoleniowg, konsultacyjng i doradczg na rzecz
organizacji pozarzgdowych, jednostek administracji rzagdowej i
samorzgdowej

n wspoétprace z organizacjami pozarzgdowymi, jednostkami
administracji rzgdowej i samorzgdowej

0) wspotprace z organizacjami o podobnych celach dziatajgcymi w
innych krajach oraz o charakterze miedzynarodowym

p) dziatalno$¢ wydawnicza

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

W 2017r. BPO kontynuowato i rozwijato swojg podstawowa dziatalno$¢ poradniczg . Ogétem udzielono
9 718 porad ( w stosunku do 10 812 porad w 2016) 3 644 osobom ( w 2016- 4 298 osobom).

¢ Urzad Miasta Warszawy- od grudnia 2015 r. 3 letni program ,,Poradnictwo wsparciem i edukacjg” na
kwote 677 800 PLN. W 2017 r. dotacja wyniosta 226 000 zt i tyle tez zostato wydatkowanych. Cel
realizowanego zadania: poprawa funkcjonowania spotecznego u min 4000 mieszkarncow Warszawy
(kobiet i mezczyzn) z obszaréw o najwyzszym natezeniu problemow spotecznych jest w trakcie
realizacji. Od poczatku projektu tj od 1.12.2015r. wsparciem objeto 4176 oséb w tym 1418 osdb z
obszaru zalecanej koncentracji dziatan, zgtaszajgcych 6842 problemy, a nadal kontynuuje dziatania
2430 os6b. Nadal najwiekszg grupe problemdw stanowity sprawy dotyczyce zadtuzen 40 % oraz kwestii
mieszkaniowych 25% . Z badania realizowanego po poradzie oraz prowadzonego monitoringu wynika,
ze:

- 90,21% zadeklarowato gotowos¢ do podjecia dziatan celem wyjscia z sytuacji problemowej;

- 92,83% zadeklarowato, ze dzieki uzyskanemu wsparciu lepiej zrozumiato swojg sytuacje;

- 66,26% podjeto dziatania zgodnie z wypracowanym planem.

- 7,16% podjeto dziatania, ale napotkato trudnosci, a 3,93% nie podjeto czesci zaplanowanych dziatan.
W przypadku 32,9% spraw — uzyskano informacje, ze sprawa zakonczyty sie sukcesem.

e Dzielnica Wola m.st. Warszawa -, Edukacja finansowa —szansa na nowe zycie” dotacja Mate Granty —
9 424zt. Zorganizowano trening z edukacji finansowej dla oséb bezdomnych ( zgtosito sie 19 oséb a
ukoniczyto 15), przebywajacych w schroniskach na terenie Dzielnicy Wola , ktére byty objete
programem wychodzenia z bezdomnosci. Program warsztatow obejmowat wszystkie podstawowe
zagadnienia z zakresu edukacji finansowej, a takze informacje, pomocne przy prowadzeniu budzetu
domowego i oszczedzaniu, czyli jak sie stara¢ o dodatek mieszkaniowy i energetyczny oraz obnizke
czynszu, a ze wzgledu na to iz uczestnicy projektu w blizszej lub dalszej perspektywie otrzymajg wtasne
lokum, poruszono kwestie odpowiedzialnosci za dtugi, w tym mieszkaniowe i konsekwencje powstania
zadtuzenia za mieszkanie. Opracowano i wydrukowano tzw. receptariusz w formie naklejki ktéra moze
by¢ umieszczona np. na lodéwce i codziennie "rzucac sie w oczy". Zatytutowano to jako "Dekalog
finansowy", poniewaz g zawiera 10 finansowych "przykazan", ktére kazda osoba chcaca swiadomie
zarzgdzac swymi finansami powinna codziennie wcielaé¢ w zycie, np. jak robi¢ zakupy, jak oszczedzaé.

® PFRON — ,,Poradnictwo do samodzielnosci” (od 1.01.2017 do 31.03.2019 r) dotacja 274 500 PLN (
na okres 15 m-cy do 31.03.2018),wydatkowano w 2017 r. 203 489,95 zt. Projekt jest realizowany
samodzielnie — jako jednostka rehabilitacji ciggtej, w ktdrej Swiadczone poradnictwo dla oséb
niepetnosprawnych ma sie przyczyni¢ do poprawy ich funkcjonowania i rozwigzania trudnych sytuacji
zyciowych, w tym problemdw z zadtuzaniem. W 2017 r. udzielono 3962 porad.

e ,LSW - dobry start, wspdlna przysztos¢” finansowany z Mazowieckiej Jednostki Wdrazania
Programéw Unijnych. Dotacja 72 948 PLN, wydatkowano w 2017 r.46 581,56 PLN

Celem gtoéwnym jest reintegracja spoteczna 110 mieszkarncow 3 dzielnic Warszawy, obszaréw objetych
programem rewitalizacji z Pragi Ptn., Pragi Ptd. i Targdwka, korzystajacych z pomocy OPS oraz
kwalifikujgcych sie do objecia wsparciem. Zadania realizowane w projekcie, w partnerstwie 5 NGO z
JST, to opracowanie indywidualnych sciezek reintegracji, w oparciu o ktére udzielane jest
kompleksowe wsparcie rodzinie w zakresie kompetencji spotecznych, opiekunczo-wychowawczych,
wsparcie pedagogiczno-rozwojowe dzieci, aktywizacja proedukacyjna i prozawodowa miodziezy w
wieku: 13-17lat ,aktywizacja zawodowa nieaktywnych dorostych, poprzez umozliwienie im ukoriczenia
szkolenia zawodowego i zdobycia doswiadczenia zawodowego w miejscu pracy (staze). Zadania dla
BPO: Edukacja i doradztwo prawnofinansowe prowadzone w formie warsztatow i doradztwa
indywidualnego. Udzielono 343 porad, zorganizowano 2 treningi dla dorostych i jeden dla mtodziezy.

¢ ,SOS Rodzina — przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu mieszkaficow m.st. Warszawy ”
finansowany z Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych (dotacja 90 480 PLN). Celem gt.
projektu jest poprawa sytuacji spot.-zatrudnieniowa 120 osdb z min. 40 rodzin wieloproblemowych,
ubogich, wykluczonych, zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spot. poprzez zapewnienie
zindywidualizowanego, kompleksowego wsparcia opartego na sieci wspotpracy JST z 6 NGO . Zadanie
BPO: doradztwo prawno - finansowe indywidualne i warsztaty , w zakresie zapobiegania zadtuzaniu
rodzin. Zadanie BPO zaczeto realizowac od stycznia 2017. Czas trwania zadania 16 miesiecy. W 2017 r.
wydatkowano 27 840 zt. udzielono 142 porad, i zorganizowano 3 szkolenia z dorostymi

e W 2017 r. sktadano wnioski do FIO i ASOS ale Stowarzyszenie nie uzyskato dotacji
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji)

(N I I 6 O B

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatéw

£ wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[0 caly kraj

[[] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczgca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

3644

Osoby prawne

35

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |nie dotyczy
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac¢
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Organizowanie i
prowadzenie poradnictwa
obywatelskiego w formie
ustug stacjonarnych i
mobilnych dla wspdlnot i
spotecznosci lokalnych (w
siedzibie Biura Porad
Obywatelskich oraz w
lokalnych punktach
poradniczych w
warszawskich dzielnicach)
2. Swiadczenie
poradnictwa dla oséb w
trudnej sytuacji zyciowej
oraz grup
zmarginalizowanych lub
zagrozonych
marginalizacjg
,szczegdlnie dla os6b
zadtuzonych, z
problemami
mieszkaniowymi, oséb
starszych,
niepetnosprawnych, a
takze tych wszystkich
ktérzy, wymagaja
wsparcia w rozwigzaniu
swoich problemdw 3.
Edukacja obywatelska i
prawna $wiadczona
indywidualnie podczas
sesji poradniczych oraz
grupowa podczas
organizowanych spotkan
edukacyjnych

88.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Edukacja obywatelska —
wyktfad zorganizowany
przez biblioteke z
jednej z dzielnic
Warszawy dla lokalnej
grupy seniorow, osob
korzystajacych z
biblioteki, a takze dla
seniorow- okolicznych
mieszkarncow. Wyktad
prowadzony byt przez 2
doradcéw Biura Porad
Obywatelskich na
tematy, na ktére
zgtoszone byto
zapotrzebowanie przez
biblioteke. Wyktady te
dotyczyty tematyki
zadtuzen, unikania
nieprzemyslanych
pozyczek, podpisywania
niekorzystnych uméw ,
zakupdéw na kredyt,
zawierania uméw przez
telefon, a takze
przekazania informacji
o upadtosci
konsumenckiej jako
sposobie rozwigzania
problemu zadtuzenia

88.99.Z

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& hia

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat)

556 074,59 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

520 197,39 z

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1 050,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 0,00 zt
e) Pozostate przychody 34 827,20 zt
2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 1726,62 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

513 386,17 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

74 421,56 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

235 474,66

d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych

203 489,95 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 5 084,60 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 120,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 4 105,00 zt
c) z darowizn od 0sdb prawnych 859,60 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet 35877,20

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy dzien 000 2t

roku sprawozdawczego ’

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej w 172662 7

okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|na rozwdj poradnictwa obywatelskiego, promocja 1726,62 zt

Druk: NIW-CRSO




3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokosé
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 525 190,10 zt 1726,62 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 514 055,17 zt 1726,62 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1 050,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 10 084,86 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,07 z 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 000 2

dochodowego od 0sdb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 6 142,22 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznegoz 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
¥ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[+ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ zpodatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej O Sak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

pozn. zm.)

® Nie
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wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

najem
uzytkowanie
uzyczenie

dziers
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) zierzawa

0 I R R B BN

uzytkowanie wieczyste

nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

10,0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

0,0 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14,0 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 Nie

18,00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 0sdb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych Swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3,00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0,00 os6b

tym:
b) inne osoby

3,00 os6b

Druk: NIW-CRSO




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

_miesiecy 5,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 5,00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 8,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 4.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym:

b) inne osoby 4,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 394 550,36 z

a) z tytutu umow o prace

253 140,75 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

253 140,75 zt

- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

141 409,61 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 394 550,36 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnos$cig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: 394 550,36 zt

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
gospodarczg organizacji

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

3 301,80 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

4 991,89 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publicznq dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
@ Nig

2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
VII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
(¢ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1{,,Poradnictwo wsparciem i Poprawa funkcjonowania Urzad m.st.Warszawa 226 000,00 zt
edukacjg” spotecznego u mieszkancéw
Warszawy (kobiet i mezczyzn) z
obszaréw o najwyzszym
natezeniu problemow
spotecznych poprzez
poradnictwo i wsparcie
2|" Edukacja finansowa - Szkolenia z edukacji finansowej |Dzielnica Wola m.st.Warszawa 9 424,00 zt
szansa na nowe zycie" 0s6b bezdomnych
zakwalifikowanych przez OPS
Wola do programu
wychodzenia z bezdomnosci
: o : N * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
Mie

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[Eny

,Poradnictwo do Swiadczenie poradnictwa dla PFRON 203 489,95 zt
samodzielnosci” 0s6b niepetnosprawnych ma sie
przyczyni¢ do poprawy ich
funkcjonowania i rozwigzania
trudnych sytuacji zyciowych, w
tym problemow z zadtuzaniem.

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdowien publicznych (Dz. U.
z22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne % Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[

1 EFS Mazowieckia Jednostka Wdrazania Programdw Unijnych 6
2. Biuro Pomocy i projektéw Spotecznych UM st. Warszawa

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy os6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Tomasz Kazmierczak, Anna
Olech Data wypetnienia sprawozdania
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